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Değerli İş Ortaklarımız, 

2022 bizim için tüm zorluklara rağmen umut dolu başladı. Sepaş Enerji,  
değerlerine ve iş etiğine olan bağlılığı ve tüm paydaşlarıyla kurduğu 
sağlıklı güven ilişkisi sayesinde geleceğe ışık tutmaya devam ediyor. 
Sepaş Enerji çalışanlarının esenliği ve memnuniyeti her zaman 
önceliklerimiz arasında ve tüm projelerimizde bu önceliklere göre 
hareket ediyoruz. Operasyonlarımızı, paydaşlarımızın memnuniyeti ve 
bağlılığını göz önüne alarak, yeni dünyanın gerekliliği olan teknolojik 
yatırımlar ve dijitalleşme ile harmanlayarak sürdürüyoruz. Odağımıza 
‘insan’ı aldığımız çalışmalarımızın tümünde; fırsat eşitliği, çeşitlilik ve 
kapsayıcılık ilkesiyle hareket ediyoruz.

Bu kapsamda, şirketimizde uygulanan birtakım programlar hakkında 
siz değerli iş ortaklarımızı bilgilendirmek isterim. Pandemi sonrası kalıcı 
hale getirdiğimiz hibrit ve esnek çalışma düzeni devam ediyor. Sepaş 
Enerji çalışanlarının hukuki konulardan, psikolojik hizmetlere kadar 
geniş yelpazede yararlanabildikleri çalışan destek hattımız, çalışma 
arkadaşlarımız tarafından büyük ilgi görüyor.  “Sepaş Life” isimini 
verdiğimiz well-being projesinin “Harekete Geç! İyi Yaşa! İyi Hisset!” 
mottoları, bir felsefe olarak işyerinde gündelik yaşantımızın bir parçası 
haline geldi. Proje kapsamında çeşitli sosyal kulüpler, ortak aktiviteler, 
sosyal sorumluluk organizasyonları ile birlikte çalışmanın ve 
başarmanın keyfini çıkarmaya devem ediyoruz. 

Sürekli öğrenme ve gelişimi destekleyen yetenek yönetimi programları 
sayesinde tüm çalışanlarımıza hiçbir ayrım gözetmeksizin gelişme fırsatı 
sunuyoruz. Dijital ortamda takip ettiğimiz gelişim planları ile yeteneği 
ve potansiyeli keşfetme ve geliştirme üzerine çalışıyor, “Sepaş Learn” 
ismini verdiğimiz dijital eğitim platformumuz sayesinde tüm eğitimleri 
takip ederek raporluyoruz. 

Uyguladığımız “Mentorluk” ve “Tersine Mentorluk” programlarımız ile 
birbirimizin gelişimine de ışık tutuyoruz.

Çalışma arkadaşlarımızın tüm süreçlerde katılımını ve fikir sunmalarını 
istiyor ve destekliyoruz. Online Öneri Sistemimiz ile her fikri 
değerlendiriyor ve ödüllendiriyoruz. Ayrıca kurum içi girişimcilik 
programımız “SepaşX Genç Girişim” programı ile gelen tüm yenilikçi ve 
yaratıcı fikirleri değerlendirerek Sepaş Enerji’deki yaratıcı ve üretken 
potansiyelleri keşfetmeyi hedefliyoruz.

Çalışan güveni ve bağlılığını ölçümleyen Great Place to Work Enstitüsü 
tarafından bu yıl ikinci kez Türkiye’nin en iyi işverenleri listesinde 
yerimizi aldık. Ayrıca eşitlikçi kültürümüzü yansıtan “Kadınlar için 
Türkiye’nin Harika İşyerleri” ödülü ile de gurur duyuyoruz. Çalışma 
arkadaşlarımızın yüksek memnuniyeti ve  aldığımız bu ödüller 
gösteriyor ki; ortak amacımız “aidiyet duygusu ve bağlılığı yüksek bir 
kurumsal kültür oluşturma” hedefimize emin adımlarla ilerliyoruz.

Sürekli gelişim yolculuğumuz artarak devam ederken iş ortaklarımız 
için de değer katan çalışmalara imza atmayı sürdüreceğiz.

Saygılarımızla,
Kurumsal Gelişim ve Satın Alma Müdürü
Selmin Bağrıaçık
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01-31 Mart
2022

01-31 Mart
2021

01-31 Mart
2020

Max. PTF Değeri

(TL/MWh)

PTF Ort.

(TL/MWh)

Peak Saatler

Ort. (TL/MWh)

Off-Peak 

Saatler Ort. 

(TL/MWh)

1670,8 1701,6 1640,0 1745,0

311,4 322,3 300,5 569,0

245,1 257,9 232,3 345,8

Mart ayı
PTF ortalaması 

1.670,8 TL/MWh 

1-31 Mart
Peak saatler 
ortalaması 

1.701,6 TL/MWh 

1-31 Mart
Off-Peak saatler 

ortalaması 
1.640,0 TL/MWh 

Mart ayında 
en yüksek PTF 
1.745 TL/MWh

çıkmıştır.

Nisan 2022 için 

PTF beklentisi
1.757,5 TL/MWh’tir.

Pazartesi Salı Çarşamba Perşembe Cuma Cumartesi Pazar

1691,2
1705,6

1662,3
1688,1

1683,7
1694,8

1559,4
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PTF+YEKDEM (TL/MWh)

Mart 2022
YEKDEM

0 TL/MWh’tir.
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1-31 Mart
ortalama dolar kuru 

14,6 TL/$ 

En yüksek dolar kuru
Mart ayı içerisinde

14,90 TL/$
olarak gerçekleşmiştir.

Dolar Kuru (TL/$)

YEKDEM Birim Fiyatı (TL/MWh)

PTF+YEKDEM (TL/MWh)
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Mart 2022 PTF + YEKDEM 
tahmini Şubat ayına göre 

%19 artmıştır.
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 2021
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 2021
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0
13,6

1 Mart 2022 tarihli Resmi Gazete’de
negatif değer çıkan Yekdem bedelinin 

serbest tüketiciler için 0 kabul edileceğine dair 
yönetmelik yayınlanmıştır.
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Türkiye Uzlaştırma (GWh) Regüle Tarife (GWh) Oran (%)

Grafik son bir yıllık 
Türkiye toplam tüketimi 

ve serbest tüketim 
verilerini içermektedir.

Mart 2022’ye ait 
kesinleşen tüketim verileri 

yayınlanmamıştır.

Grafikteki %’lik değişimler 
regüle tarifenin toplam 

tüketim içerisindeki oranıdır.

Şubat ayı tüketimleri
bir önceki yıla kıyasla 

%5,9 artmıştır.

Grafikteki %’lik değişimler 
bir önceki yıl ile kıyaslamayı 

göstermektedir.

Grafik 2021-2022 yılları için 
toplam Türkiye tüketimini 

içermektedir.  
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2022-Türkiye Tüketimi (GWh) 2021-Türkiye Tüketimi (GWh) Oran (%)
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Şubat 2022 regüle tarife oranı 
bir önceki yıla oranla azalarak 

%52 olmuştur.

Grafik 2013 yılından itibaren 
Şubat ayı Türkiye toplam tüketim ve 

regüle tarife tüketim verilerini 
içermektedir. 

Grafikteki %’lik değişimler 
regüle tarifenin toplam 

tüketim içerisindeki oranıdır.

Türkiye Tüketimi (GWh) Regüle Tarife (GWh) Oran (%)
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2021-2022 ÜRETİM KAYNAKLARININ DEĞİŞİMİ

Linyit üretimi

geçen sene

Mart ayına göre 

%18,4 artmıştır.

LİNYİT

Hidroelektrik 

üretimi geçen sene 

Mart ayına göre 

%30 artmıştır.

HİDRO

Doğal gaz üretimi 

geçen sene

Mart ayına göre 

%28,9 azalmıştır.

DOĞAL GAZ

Rüzgar üretimi 

geçen sene

Mart ayına göre  

%27,7 artmıştır.

RÜZGAR

İthal kömür üretimi 

geçen sene

Mart ayına göre 

%13,7 azalmıştır.
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8Ü R E T İ M

BİRİNCİL KAYNAKLARA DAYALI AYLIK ÜRETİM MİKTARI (MWh)

Mart ayı üretim miktarı 
bir önceki yıla göre 

%2,5 artmıştır.

İthal kömür üretimi toplam üretimin 
%14’ünü, doğal gaz üretimi toplam 
üretimin %20’sini oluşturmaktadır.

Doğal gaz, hidro ve kömür 
üretimi toplam üretimin 

%62’sini oluşturmaktadır.

Hidro üretimleri bir önceki yılın aynı 
ayına göre %30, rüzgar üretimleri 

bir önceki yılın aynı ayına göre %27,7 artmıştır.

Linyit

Hidro

Doğal gaz

Rüzgar

İthal kömür

Diğer

04   
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%13
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%32

%17
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%14
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ÜRETİMİN KURULUŞLARA GÖRE DAĞILIMI

Serbest Üretim Şirketi Santralleri

Yap İşlet Devret Santralleri

EÜAŞ Santralleri 

İşletme Hakkı Devredilen Santraller 

Lisanssız Santraller
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%0,0

%71,7

%14,8

%10,7
%77,8

%16,8

%0,1

2021
%3,3

%2,0

2022

%2,8
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Dijital Enerji Forumu Gerçekleşti

Enerjide Dijitalleşme Derneği (EDİDER) tarafından düzenlenen Dijital Enerji Forumu 
24-25 Mart 2022 tarihleri arasında “Türkiye’nin en büyük dijital etkinliği” sloganıyla 
gerçekleşti. 

Şirketimizin de sponsorları arasında yer aldığı etkinlik, kamu ve özel sektörden enerjinin 
dijitalleşmesi alanında çalışma yapan paydaşları bir araya getirdi. Etkinlikte Yönetim Bilişim 
Sistemleri Grup Müdürümüz ve Edider Yönetim Kurulu Üyesi Necmi Aktuğ Çağlar, “Enerjide 
Yapay Zeka Uygulamaları ve Veri Analitiği” isimli panelin konuşmacıları arasında yer aldı. 
Çağlar panelde, hem Sepaş Enerji’deki uygulamaları hem de sektöre yönelik 
değerlendirmelerini paylaştı.
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Edirne OSB’ye I-REC Sertifikası

Elektriğin yenilenebilir enerji kaynaklarından üretildiğini belgeleyen ve uluslararası bir 
geçerliliğe sahip I-REC sertifikaları, sanayiciler tarafından ilgi görmeye devam ediyor. 
Edirne Organize Sanayi Bölgesi, Sepaş Enerji aracılığıyla sertifikanın sahibi olan bölgelerden. 
Sertifikayı, Bölge Satış Yöneticimiz Hüseyin Kırcı, Edirne OSB Müdürü Murat Ilıcak’ı 
makamında ziyaret ederek teslim etti.
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Bir Kez Daha En İyi İşverenler Arasındayız

Great Place to Work Enstitüsü’nün (GPTW) her yıl düzenlediği “Türkiye’nin En İyi İşverenleri” 
araştırmasında bu sene de en iyi işverenler arasına adını yazdıran Sepaş Enerji, üst üste 2 yıl 
listede yer alarak istikrarlı bir başarıya imza attı. 

Şirket uygulamalarının tamamının ele alınarak incelenen kurum kültürü analizlerini de 
başarıyla geçen Sepaş Enerji, Great Place to Work Recognition programında, güven 
endeksinde 88 puan elde etti. Programa katılan şirketler çalışanları tarafından güvenilirlik, 
saygınlık, hakkaniyet, gurur ve takım ruhu gibi ana başlıklar altında değerlendirmeye alındı. 
Katılımcı yönetim, etik, çalışma ortamı ve adil davranma başta olmak üzere toplamda 
24 farklı kriter, değerlendirmelerde önemli bir yer tutuyor.

Great Place to Work Enstitüsü, her yıl 7 bine yakın işletme ve 16 milyondan fazla çalışanı
dahil ettiği analizleri ile kurum kültürü alanında dünyada gerçekleştirilen en geniş çaplı 
araştırmaları hayata geçiren kurum olarak biliniyor. 
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https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220401-12-1.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220310-3.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220312-12.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220318-16.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220318-16.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220322-3.htm
https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/5-12632/elektrik-piyasasinda-lisanssiz-elektrik-uretim-yo
https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220330-7.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220330-7.pdf
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BİLGİLENDİRME
Sanayi Sicil Belgesinin İbraz Edilmesi Hakkında Bilgilendirme : "Görevli tedarik şirketinden enerji alan müşteriler için 
görevli tedarik şirketi, görevli tedarik şirketi dışında bir tedarikçiden enerji alan dağıtım sistemi kullanıcısı müşteriler 
için dağıtım şirketi sanayi abone grubundaki tüketicileri vize bitim tarihinden en az iki ay önce sanayi sicil belgelerinin 
yenilenerek ibraz edilmemesi halinde bu tüketicilerin tüketimlerinin ticarethane abone grubundan faturalandırılacağına 
dair yazılı olarak bilgilendirmekle yükümlüdür. Faturalarda belirtilen vize bitim tarihine ilişkin uyarılar ilgili 
yükümlülüğü karşılamaz. Bildirim yapılmasına rağmen sanayi sicil belgelerinin vize bitim tarihinden itibaren 30 (otuz) 
gün içerisinde yenilenerek dilekçe ekinde ibraz edilmemesi halinde bu tüketicilerin verilen 30 (otuz) günlük süre 
sonrasındaki ilk fatura döneminden itibaren tüketimleri ticarethane abone grubu tarifesi üzerinden faturalandırılır. 
Görevli tedarik şirketi, dağıtım şirketini abone grubu değişikliği hakkında bilgilendirir" hükmü yer almaktadır. 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220330-7.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220402-7.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220402-7.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220402-2.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220402-5.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220402-6.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/04/20220402-7.pdf
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https://seffaflik.epias.com.tr/transparency/ 

E l e k t r i k  P i ya s a s ı  B ü lt e n l e r i E P İAŞ  Şeffa fl ı k  P l a t f o r m u Ay l ı k  S e k t ö r  Ra p o r l a r ı

https://www.epias.com.tr/spot-elektrik-piyasasi/elektrik-piyasasi-bultenler/ https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar

Enerji Piyasası ile ilgili güncel bilgilendirme ve haberlere ilgili linklerden ulaşabilirsiniz.
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https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/4-0-1/duyurular

E P D K  D u y u r u l a r ı Enerji Uzmanları Derneği Sitesi

http://enerjiuzmanlari.org.tr/

Enerji Piyasası ile ilgili güncel bilgilendirme ve haberlere ilgili linklerden ulaşabilirsiniz.

https://www.epias.com.tr/egitim

E P İAŞ  2 0 2 1  Eğ i t i m  Ta k v i m i
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E N E R J İ  P İYA S A S I  TA N I M I  V E  A K TÖ R L E R İ

Elektrik, doğal gaz, akaryakıt, petrol gibi enerji 
kaynaklarının mevcut ve gelecekte olası arz ve 
taleplerine göre kaynak miktarı, üretim, iletim ve 
dağıtım aksiyonlarının ve enerji kaynaklarının 
alım ve satım fiyatlarının belirlendiği platforma 
Enerji Piyasası denir.

Günümüzde enerji kaynakları en çok elektrik üretim amaçlı kullanılmaktadır. Elektrik dışında ise ısınma, ulaşım ve sanayi 
faaliyetleri ihtiyaçlarını karşılamak için kullanılmaktadır. Enerji piyasası; enerji kaynağının üretim, iletim, dağıtım ve tüketim 
aşamalarını göz önüne alarak faaliyet göstermektedir.

Elektrik Piyasası Kanunu’na göre lisans almak koşuluyla yürütülebilecek faaliyetler; üretim, iletim, dağıtım, tedarik, toptan 
satış, perakende satış, piyasa işletim, ithalat ve ihracat faaliyetleridir.

Enerji Piyasası’nda yer alan aktörleri şu şekilde sıralayabiliriz:

Üretim kısmında: Enerji Üretim A.Ş. (EÜAŞ) ve özel şirketler
İletim kısmında: Türkiye Elektrik İletim A.Ş. (TEİAŞ)
Dağıtım kısmında: 21 adet Elektrik Dağıtım Anonim Şirketi (EDAŞ)
İthalat- ihracat olarak toptan satış kısmında: Elektrik Üretim 
A.Ş. (EÜAŞ)

Piyasanın işlevini sürdürmesi kısmında: Enerji Piyasaları İşletme 
A.Ş. (EPİAŞ)
Piyasanın denetlenmesi ve düzenlenmesi kısmında: Enerji 
Piyasası Düzenleme Kurumu (EPDK)
Piyasanın yasal süreçleri kısmında: Enerji ve Tabii Bakanlığı 
(ETKB) ve Bakanlığa bağlı yetkili kuruluşlar
Tüketim kısmında: Serbest olan ve olmayan kullanıcılar

E n e r j i  P i ya s a s ı  N e d i r ?
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Dağıtım
şirketi 

Görevli
tedarik şirketi

Gün öncesi
piyasası

Gün içi
piyasası

Gün öncesi 
piyasası fiyatı
(PTF)

YEKDEM

Sistem
marjinal fiyatı
(SMF)

Talep
tahmini

Uzlaştırma
dönemi

Yenilenebilir
enerji

Piyasa
işletmecisi

Belirlenen bir bölgede elektrik dağıtımı ile iştigal eden
tüzel kişi

Dağıtım ve perakende satış faaliyetlerinin hukuki 
ayrıştırması kapsamında kurulan veya son kaynak tedariki 
yükümlüsü olarak kurul tarafından yetkilendirilen tedarik 
şirketi

Bir gün sonrası teslim edilecek uzlaştırma dönemi bazında 
elektrik enerjisi alış-satış işlemleri için kurulan ve Piyasa 
İşletmecisi tarafından işletilen organize toptan elektrik 
piyasası

Yenilenebilir Enerji Destekleme Mekanizması

Sistem işletmecisi tarafından günlük olarak yayımlanan, 
saatlik tüketim öngörüleri

Uzlaştırma işlemleri için esas alınan zaman dilimleri

Enerjinin temini için sürekli olan doğal süreçlerden 
faydalanılara üretilen enerji

Sistem yönünün enerji açığını göstermesi halinde yük alma 
teklif fiyatlarının en düşüğünden, sistem yönünün enerji 
fazlasını göstermesi halinde yük atma teklif fiyatlarının en 
yükseğinden başlanılmak üzere, dengeleme güç piyasası 
kapsamında verilen tüm talimatlar dikkate alınarak 
belirlenen net talimat hacmine tekabül eden teklif fiyatı

Gün içi piyasası kapı kapanış zamanına kadar
elektrik enerjisi  ticaretinin yapıldığı organize toptan
elektrik piyasası

Nihai piyasa takas fiyatı

Enerji Piyasaları İşletme Anonim Şirketi (EPİAŞ)
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Köklü Kurumsal Birikimden Türkiye’nin Enerji Geleceğine

Sepaş Enerji Türkiye’nin önde gelen sanayi gruplarından Akkök Holding ve 
Avrupa’nın 10 büyük enerji şirketi arasında gösterilen CEZ Group’un stratejik 

ortaklığıyla hizmet vermektedir. Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu’nun “Dağıtım 
ve Perakende Satış Faaliyetlerinin Hukuki Ayrıştırmasına İlişkin Usul ve 

Esaslar”ına göre dağıtım şirketinden ayrılarak 1 Ocak 2013 tarihinde kurulan 
Sepaş Enerji hizmetlerini ulusal ve uluslararası güç birliğiyle Görevli Tedarik 

Şirketi olarak sorumlu olduğu Bolu, Düzce, Sakarya ve Kocaeli başta olmak üzere 
ülkenin dört bir yanında her geçen gün genişleyen bir portföye ulaştırmaktadır.


